
Senioren-und Therapiezentrum 
Haus am Wehbers Park GmbH
Fruchtallee 82
20259 Hamburg-Eimsbüttel

Wähle einen Arbeitgeber, der auch für Dich da ist und bewirb Dich jetzt gleich! 
Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung als Gesundheits- und Pflegeassistent (GPA) (m/w/d).

Ansprechpartner:
Thorsten Garves (Einrichtungsleitung)
Telefon: (040) 23 93 66 80
einrichtungsleitung@wehbers-park.de

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Gesundheits- und 
Pflegeassistenten (GPA) 
(m/w/d) – Voll- oder Teilzeit

Zur Verstärkung unseres Superheldenteams suchen wir Pflegehelden! Genau wie auch ein Superheld streben wir jeden Tag nach dem 
Besseren. Das bedeutet auch Standards zu erfüllen, aber dennoch soviel Individualität. Pflegehelden haben immer ein nettes Wort für ihr 
Gegenüber! 
Das Senioren und Therapiezentrum Haus am Wehbers Park besteht aus 6 Wohnbereichen, welche in 4 Altenpflegebereiche, einem be-
schützten Wohnbereich (für demenziell erkrankte Menschen) und einen separaten Wohnbereich für Menschen im Wachkoma (Phase F) 
aufgeteilt sind. Die verkehrsgünstige Lage in Eimsbüttel und die guten Arbeitsbedingungen machen unser Haus für Arbeitnehmer attraktiv 
und für Bewohner zu einem schönen Wohnort. Für unsere Pflegehelden bietet sich hiermit ein ideales Umfeld zur persönlichen und beruf-
lichen Weiterentwicklung. 

In Deinem Aufgabenbereich zeigst Du Herz & Verstand
• Sicherstellung der Lebenszufriedenheit unserer Bewohner durch eine aktivierende Grundpflege
• Erstellung von Pflegeberichten, die das Wohlbefinden und aktuelle Befindlichkeiten der Bewohner widerspiegeln
• Unterstützung der Bewohner bei Alltagsaktivitäten mit Freude im Umgang mit älteren und pflegebedürftigen Menschen

Deshalb können wir zuversichtlich auf Dich setzen
• Du verfügst über eine abgeschlossene Ausbildung zur Gesundheits- und Pflegeassistenz, Altenpflegehelfer oder  

Krankenpflegehelfer (m/w/d)
• Du bist ein Teamplayer, kommunikativ und beweist soziale Stärke im Umgang mit den Bewohner/innen als auch mit den Angehörigen

Was wir Dir als Arbeitgeber bieten
• Einen unbebristeten Arbeitsvertrag
• Attraktive Vergütung sowie eine HVV-Profikarte
• Kontinuierliche Fortbildungen und vielfältige Karrierechancen
• Viel Zeit für die Bewohner und eigenständiges Arbeiten
• Einen modernen Arbeitsplatz in unserer Einrichtung mit vielen sympathischen Kollegen
• Kurze Abstimmungswege – eine offene und direkte Kommunikation mit den Vorgesetzten ist jederzeit möglich
• Entlastung bei der Dokumentation durch optimierte Abläufe und Qulitätsmangement
• Eine ausführliche und qualifizierte Einarbeitung mit fester Bezugsperson
• Regelmäßige Teamcoachings und Mitarbeiterfeste

www.wehbers-park.de

Attraktives
Gehalt

zzgl. Weihnachtsgeld & 

30 Arbeitstage Urlaub

„Begleiten, führen und leiten mit Herz.“„Begleiten, führen und leiten mit Herz.“

https://wehbers-park.de/

